Reperterio n., 11712 Raccelta n. 8004

ATTO INTEGRATIVO E MODIFICATIVO

REPURBBLICA ITALIANA

L'anno duemilasedici, il giorno ventotto

del mese di luglic

In Roma, Viale Bruno Buozzi n. 82

28 luglic 2016

Avanti a me Dott. SALVATCRE MARICONDA, Notaio in Genzano

di Roma, iscritto nel Rucle dei Distretti Notarili Riuniti di

Roma, Velletri e Civitavecchia,

Registrate a Albano Laziale

sonc presenti 1 signori: il 01/08/2016
1) Emilio MICELI nato a Palermo 11 15 febbraio 1957 e| N.5712
domiciliate per la carica in Roma, ov.e appresso, il quale in-| Serie 1T
terviene nella sua qualita di Segretaric Generale della "FE-| Euro 200,00

DERAZIONE ITALIANA LAVORATCRI CHIMICA TESSILI ENERGIA E MANI-

FATTURIERQ - CGIL", in breve YEILCTEM -~ CGIL", con sede in

Roma, Via Piemonte n. 32, codice fiscale 8%7337120584, al pre-

sente atto autorizzato in virtll deil poteri a lui conferiti

dal vigente statutc sociale;

2) BAngelc Emilioc COLOMBINI natc & Marcalle con Casons

(Milano) il 5 gennaio 1958 e domiciliato per la carica in Ro-

ma, ove appresso, il quale interviene nella sua gualita di

Segretario Generale della "FEDERAZIONE ENERGIA MODA CHIMICA e

AFFINI -~ CISL", in breve "FEMCA CISL", con sede in Roma, Via-

le Scmalia n. 1, codice fiscale 57232950580, al presente atto




autorizzatoe in virth del poteri a 1lui conferiti dal wvigente

statuto sociale;

3) Paoclo PIRANI nato a Roma il 29 novembre 1951 e domi-

ciliato per la carica in Roma, ove appresso, il quale inter-

viene nella sua qualitad di Segretario Generale della "UNIONE

ITALIANA LAVORATCORI TESSILE ENERGIA CHIMICA della UIL", in

breve "UILTEC UIL" con sede in Roma, Via di Tor Fiorenza n.

35, codice fiscale 97734930585, al presente atto autorizzato

in wirtl dei poteri a lui conferiti dal vigente statutc so-

ciale.

Nel presente atto anche definite le "Organizzazioni Fon-

datrici™ o "Fonti Istitutive".

Io Notaio sono certo dell'identita perscnale dei compa-

renti i quali

PREMESSO

a) che con atte a rogito Notaio Giancarlo Castorina di Roma

in data 27 novembre 2008 rep.n. 64333, registrato a Roma 1l

1° dicembre 2008 al n. 45428, "FILCEM - CGIL" ora "FILCTEM -

CGIL", M"“FEMCA - CISL" e "UILCEM -~ UIL" ora "UILTEC - UIL"

hannc cestituito una associazione non riconosciuta denominata

"FONDO DI ASSISTENZA SANITARIA INTEGRATIVO AL SERVIZIO SANI-

.2

TARIO NAZIONALE PER I LAVORATORI DELL'INDUSTRIA SETTCORE ENER-

GIA", di seguito "FASIE™ o "Fondo", con sede in Roma, Via del

Giorgione n. 63:

b) che in detto attoc era previste che il Fendo, dalla data




della costituzione e sino allz prima assemblea, fosse retto

da un Comitatc di Gestione Provvisoria composto di sei membri

nominati in sede di atto costitutivo;

c) che i risultati del Bilancio tecnico del 2014 hanno evi-

denziato che il Fondo non era in grado di sopravvivere con i

livelli dei rimborsi di allora e dei finanziamenti oltre

l'anno 201%;

d) che, pertanto, al fine di evitare l'incremento dei contri-

buti a carico degli iscritti, si & deciso di allargare 1la

platea degli associabili, consentendo l'iscrizione ai Fondo

anche al lavoratori cul si applicanc i contratti del settore

Gas—Acqua e settore Industriz Ceramica e Vetro e Lampade;

e) che con il presente atto "FILCTEM - CGIL", FEMCA - CISL e

UILTEC - UIL, preso atto dell'allargamento della platea degli

associabili, intendono integrare l1'atto costitutive del Fondo

avviando una "fase rifondativa” c¢he consenta di superare

1'attuale estione caratterizzata dalla amministrazione da
g

parte del Comitato di Gestione Provvisoria. A tal fine si in-

tende preocedere alla approvazione del Regolamento Elettorale

nonché ad approvare un nuovo testo dello Statuto Sociale;

f) che, in particolare, le modifiche statutarie sono finaliz-

zate a garantire la rappresentanza delle tre Organizzazioni

Fondatrici nella Assemblea del Fondo, a consentire la elezio-

ne degli aliri organi del Fondo e ciod Consiglio di Ammini-

strazione, Collegio dei Revisori e Collegico Prchiviri nonche




ad assicurare che eventuali ulteriori modifiche statutarie

debbanc essere necessariamente approvate dalle suddette Orga-

nizzazioni Fondatrici. Si intende inoltre inserire nel Rego-

lamento della Asscoclazione una serie di previsioni attualmen-

te contenute nello Statuto Scciale, nonché apportare modifi-

che ritenute utili per una migliore operativita del FASIE;

g) che, contestualmente zll'approvazione del nuovo testo di

statuto del Fondo, le tre Organizzazioni Fondatrici nominano

i'Assemblea costituita da trenta componenti, indicati dalle

Organizzazioni Fondatrici nel numero di dieci ciascuna;

h) che le Organizzazioni Fondatrici intendon¢c prevedere in o-

gni ¢aso che, fino alla convocazione dell'Assemblea ed alla

successiva costituzione degli organi definitivi del Fondo e

cioé Consiglio di Amministrazione, Collegio dei Revisori e

Ccllegio Probiviri, esso sia retto dal Comitato di Gestione

Provvisoria.

Tutto cid premessc e ritenuto parte integrante e sostan-

ziale del ©presente atto, le parti convengono e stipulanc

guanto segue.

Art. 1

La "FEDERAZICONE TTALIANA TLAVORATORI CHIMICA TESSILI E-

NERGIA E MANTFATTURIERO - CGIL", la "FEDERAZIONE ENERGIA MODA

CHIMICA e AFFINI - CISL" e la "UNIONE TITALIANA LAVORATORI

TESSILE ENERGIA CHIMICA -~ UIL"™ al fine di dettare le norme

per la formazione degli organi sociali, convengono di adotta-




re 11 Regolamento Elettorale del "FONDC DI ASSISTENZA SANITA-

RIA INTEGRATIVO AL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE PER I LAVORA-

TORI DELL'INDUSTRIA SETTORE ENERGIA", che, firmato dai compa-

renti e da me Notalo, si allega al presente atto sotto 1la

lettera "A"™, previa lettura.

Art. 2

La "FEDERAZIONE ITALIANA LAVORATORI CHIMICA TESSILI E-

NERGIA E MANIFATTURIERC - CGIL", lz "FEDERAZIONE ENERGIA MODA

CHIMICA e AFFINI - CISL" e 1la "UNIONE ITALIANA LAVORATCRI

TESSILE ENERGIA CHIMICA -~ UIL" approvano il nuovo testo dello

Statuto Sociale del "FONDO DI ASSISTENZA SANITARIA INTEGRATI-

VO AL SERVIZIO SANITARIOC NAZIONALE PER I LAVORATORI DELL'IN-

DUSTRIA SETTORE ENERGIA", che, firmato dail comparenti e da me

Notaio, wviene allegatc a2l presente atto sotte la lettera "BY,

previa letfura.

Art. 3

Le Organizzazioni Fondatrici, sulla base delle disposi-

zioni dettate dal Regolamento Elettorale sopra approvato e

nel rispetto del nuovo Statuto Sociale, nominanc la prima As-

semblea del Fondo, composta di trenta membri nominati dalle

medesime Organizzazioni Fondatrici nel numero di dieci cia-

scuna, che durerd in carica fino alia date fissata per la

riunione delle Fontli Istitutive per la nomina dell'Assemblea,

riunione che dovrd essere indeita entro dodici mesi dalla da-

ta odierna.




I componenti dellfAssemblea wvengonce nominati come segue:

- per "FILCTEM - CGIL":

.. Michelangelo GARRO nato a Siracusa il 25 aprile 1978, co-

dice fiscale GRR MEL 78D25 I754K;

.. Riccardo CAROTI natc a Livorno il 29 agosto 1970, codice

fiscale CRT RCR 70MZ9 E6Z5L;

Francesco BALDACCHINO nato a Taranto il 30 marzo 1972, co-

dice fiscale BLD FNC 72C30 L049G;

Maurizio GUSELLA nato a Sant'Urbanc ({Padova) il 5 giugno

1857, codice fiscale GSL MRZ B7E05 I375L:;

.. Ciro SEVERINC nato a Napoli il 28 ottecbre 1855, ceodice fi-

scale SVR CRI 55RZB F839Y¥;

.. Giovanni USAI nato a Sassarl il 24 aprile 1856, codice fi-

scale SUA GNN 56D24 TI452G;

.. Stefano PELLICIARI nato a Mecdena il 22 giugno 1966, codice

fiscale PLL SFN 66H22 F257J;

Luigi CRIBELLATI nato a Voghera {Pavia) il 2 marzo 1964,

cedice fiscale CRB LGU 64C02 MiQ09a;

Carmelo MAWDALARI nato a Pavia il 1317 maggio 1975, codice

fiscale MND CML 75E17 G388C;

.. Domenico RUSS0 nato a Caivano (Napoli} 11 1° dicembre

1263, codice fiscale RSS DNC 63T01 B371G;

- per "FEMCA - CISL"™:

Marco ROSELLI nato a Roma il 26 settembre 1980, codice fi-

scale RSL MRC 8CF26& HS5C1H;




Rocco BIANCHI nato a Pontecorve (Frosinone) 1l 23 maggio

1968, codice fiscale BNC RCC 6BE23 GB83BA:

Simone BRUNELLI natc a Genova il 25 marzo 1975, codice fi-

scale BRN SMN 75C25 DSe9X;

.. Magsimilianc MORELLI nato a Milano il gilorne 8 marzo 1868,

codice fiscale MRL MSM 68C08 F205F;

.. Albertc PISTOLESI nato a Corridonia (Macerata) 1l 19 giu-

gno 1969, codice fiscale PST LRT 69H1I9 DO427T;

.. Arcadl TURCOLIN natc a Pavia il 21 agosto 1865, codice fi-

scale TRC RCD 65MZ21 G388L:;

Francesco BALESTRA natc a Francavilla Fontana {Brindisi)

il 19 maggio 1974, codice fiscale BLS FNC 74E19 D76lY;

Stefano Carmelo TRIMBOLI nato a Londra (Regno Unito) il 19

gennaic 1970, codice fiscale TRM SFEN 7CA19 Z114M;

Alessandrce BIANCHI nato a Firenze i1 17 aprile 1954, codi-

ce fiscale BNC LSN 54D17 D6i20Q;

Renato VACCINA nato a Cancsa di Puglia (Brindisi) 41 14

ottobre 1956, codice fiscale VCC RNT 56R14 B6195;

- per "UILTEC - UILM™:

Alessandro CASELLATO nato a2 Novara il 23 aprile 1971, co-

dice fiscale CSL LS8N 71D23 F952D;

Paclo BOSCOLO nato a Contarina (Rovigo) il giornc 11 marzo

1971, codice fiscale BSC PLA 71C11 CO9671;

Pietro MUNAFQ' nato ad Auqusta (Siracusa) 11 14 marzo

19880, codice fiscale MNF PTR 80Cl4 R484V;




Pasguale CASTALDO nato a Cardito (Napoli) 11 22 agosto 1855

, codice fiscale CST PQL 55M22 B759A;

.. Angelo D'ERRICO nato a Mesagne {Brindisi) il 22 maggio

1871, codice fiscale DRR NGL 71EZ2Z F1520Q:

Daniele FISSORE nato & Palermo il 4 gennaio 1962, codice

fiscale FSS DNL 62204 G273%;:

Michele TOPPUTI nato a Gravina in Puglia (Bari) il 1° mag-

gio 1970, codice fiscale TPP MHEL 70801 E1550Q;

Daniela SPINELLI nata a Civita Castellana (Viterbo)} il 3

gennaio 1963, codice fiscale SPN DNL 63A43 C765T;

Antonio CARLI nato in Belgio il 3 aprile 1964, codice fi-

scale CRL NTN 64D03 23103B;

Fulvio BCONVICINI nato in Belgio il 16 gennaio 1964, codice

fiscale BNV FLV 64A1l6 Z1i03R.

Successivamente, nel rispetto delle prescrizicni dettate

dal nuovo testo dello Statuto Socilale, verranno nominati gli

organi definitivi del Fondo: <Consiglio di Amministrazione,

Collegio dei Reviscri e Ceollegio Probiviri.

L'elezione deli'Assemblea Generale dovra essere indetta entro

12 mesi secondo quanto previsto dal Regolamento elettorale.

ARTICOLO 4

Sino allila definizione degli organi permanenti dell'Asso-

cigzione, il FASIE verrd retto dall'Assemblea testé nominata

seconde le disposizicni dettate nell'atto costitutivo citato

in premessa; l'attuale rappresentante legale del "FONDC DI




ASSISTENZA SANITARIA INTEGRATIVO AL SERVIZIO SANITARIO NAZIO-

NALE PER I LAVORATORI DELL'INDUSTRIA SETTCRE ENERGIA" & il

signor Alberto Morselli.

ARTICOLO 5

Resta fermo in ogni sua parte, per gquanto non modificate

con 1l presente atto, 1l'atto costitutivo del Fondo a rogito

Notaio Giancarlo Castorina di Roma in data 27 novembre 2008

rep.n. 64333, citato in premessa.

ARTICOLO §

Le spese del presente atto sono a carico del "FONDO DI

ASSISTENZA SANITARTIA INTEGRATIVO AL SERVIZIO SANITARIO NAZIO-

NALE PER I LAVORATORI DELL'INDUSTRIA SETTORE ENERGIA".

Del presente atto ho dato lettura ail comparenti 1 quali

da me richiesti lo hanno dichiarato conforme alla loro vo-

lonta e con me Notaio lo scottoscrive essendo le ore 17,30.

Scritto da persona di mia fiducia su tre fogli per pagi-

ne ottc e fin qui della nona & macchina ed in piccola parte a

mano.

F.ti: Emilic MICELI

Angelo Emilio COLOMBINI

Paolo PIRANI

Salvatore MARICONDA, Notaio







Allegato "A" Rep. n. J{'{/Lﬁj F:{EU%

J

Fab5ie
‘\“
FONDO ASSISTENZA SANITARIA INTEGRATIVD DEL SREVIETC SANITARIO m

NAZIONALE PER I LAVORATORI DELL'INDUSTRTA SETTORE ENERGIA & (\ \

PETROLIQ, GAS-ACQUA, INDUSTRIZ [=RAMICEZ, VEIE2 = LAMPADE.

REGOLAMENTC EZLETTORALS

Il presente Regolamento & defimito ai =snsi £ per gli effettid

del wvigente Statutc del FASIE, TFondo 24 2ssistenza Sanitaria

Integrativo costituite in ztiz=zione 4eli’zccordeo sindacale

=

del 19 Qicembre 2007 stipuisti tra ASTEP {confluita il

1-06-2008 din Confindustria Eso=xgiz) = l1g 00.88.LL  FILC-

TEM~CGIL, FEMCA~CISL, UYILTEC-UIL.

ELEZIONE DEI DELEGATI IN RAPPRESENTANZZEZ DT LAVORATORI ASSO- Z‘X

CIATI IN SENQ AL, 2SCEMHALEA. Q%\\

Art. 1 Indizicms Jelle eleviond
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@ stabilisce 1la data di avvio & 43 chiunsora della consultazione
<2 elettorale informandone le Parii Istituzive. \&
Eb Contestualmente informa, attrevsrse il sito web, con mail o \‘\

GME a chi ha comunicate al Forio rispstiivemsnte 1'indirizzo

di posta elettronica o il pumerc 43 celldulays, i lavoratori e

pénsionati iscritti al Fondo.

Le operazioni di voto devonoc essere comciuss

zlmeno 30 glormi”
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2rt. 3 Liste elettorali

Alltelezione del rappresentanti del lavoratori per il rinnovo

-

w2 7z =scadenza dell'Assemblea in carica. MNee \
- O
Ov= 11 Comsigiio di Amministrazione non provveda nei termini
: - \
scpre ricoiesmati, le Organizzazioni Sindacali procedono di- i
reroamenTe o4 in tempo utile all'irdizicne delle elezioni edN
N
ai relstivi adempimenti.
Art. 2 Elettorato attive 7
Temme airitbto al wote tutti 1 lavoratori caponucleo, di cul \§
=1 Tmto &) art. 3 dello Statuto, che siano iscritti al FASIE ;§
| ,
I 217z Aats @i indizione delle elezioni.
Sono eleggibill tutti i soci di cul sopra. Q
%5
(\rs.E

dell!2ssemblea  CORCOrTONO:

listz presentata unitariamente e congiuntamerte, dal-

{

Orgemizzazioni Sindacali stipulanti l'accordo del 15 di-

gey

CE=OTS
= =

2007 costitutivo del FASIE;

ks iz iigte presentate, sottoscritte da almeno i1 5% del-

- -

L tedsttoreto ettivo con una presenza in alweno 5 regiond.

presentata, Galle Organizzazioni Sindacali stipulan-

i ti l'accordo del 18 dicembre 2007, sard firmata dal rispetti-
i [
|
{ v2 Begrestari Ceneralil,
i
: . - . \
i I= Iiste elettorali devone essere ipviate alls Commissione E- 3

lettor=ie Nazionale almeno 30 giorni prima della data di i-

nizic &=1lz consultazione elettorale.

fovranno riportare, oltre 31 nominativi del candida-
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ti: generalitd, data & nmsciz=, ITogD di lavoro,

Cizscuna 1ista mon pud coptemsre un oumere 4i candidati supe-

riori di oltre wn terszc gl mmmevo dei rappresentanti da eleg-

gere.

'}

(Se 1 candidati da
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1))

, ciascuma lista non pud

avere pifi di 40 nominzzivi).

I componenti la Comm—ssione Elsttorale di cui al successivo

punte 4}, non sono cenitidebili.

Dette liste sarannc composts <=i soli laveratori attivi, per-

N
tanto i pensionéti - soci &1 Fasis - avyanno diritte di vete O\\

passivo e mon saranno imseriti melle liste elettorali. 53
' Art 4 Commissione Elekttorale %

3

1]

L eiezioni le Organizzazioni

) Alltatte della indizione. de

Sindacali stipulanti costiteiscono presso il FASIE 1a Commis-~

o g ione Elettorale Nazimnz=ie dmsignsndo 1 (uno) compenelie per

a Organizzazicns, Dal TESC &i pift liste, per ogni li-

T—

rr3 nominato = comm==mte ipdicato dai presentatori

lista, la stes== verz= affisncets dalliufficio 4i se-

o greteria del Fordo. 5 (

~38
§ a2 Commissione Elettorale & pregposta a: Qx
g\ - prendere atto dei gioroi wiild per le votazioni fissati Q‘JQ\?
dal C.d.A,; - \

- acquisire le proooste &3 3 e pz.:esentate seccndo le A\

modalitd riportate;

modalité e della tempisti-

- verificare il .




‘- » garantire il regolare svolgimento delle procedure elet—i

torali, adottando ogni provvedimento necessaric per il buon

: Fine delle operazioni di wvoto;

- inviare & ciascun lavoratore iscritto avente diritto ail

voto, il certificato elettorale contenente la/le lista/e dei

candidati, la eventuale password nonché le istruzioni sulle

modalitd di votazione secondo il sistema postale e/o elettro-

nico;

- verificare la correttezza dello scrutinic dei votl e- %
spressi sia con il sistema postale o eventualmente telema-
tica;

redigere il verbale di avvenuta elezione con indicazio-

i o2 dei nominativi dei candidati elettli e non eletti in ordine

| di graduatoria;

d

P - proclamare i wisultati e comunicarli agli organi del

; FABTE e delle Organizzazioni 8indacali;

- valutare eventualli ricorsi pervenuti a seguito della

pubblicazione delle liste;

- trasmettere tutta la documentazione prodotta nelle fasi

del procedimento elettorazle agli organi del Fonde che la con-

serva per tutta la durata del mandato dell'Assemblea dei De-

: legati.

' Ta Commissione elettorale cessa una volta egspletati gli adem-
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pimenti di cui al precedente punte.

P

e

P T

e e

[P

4 s g s e e




.-, Art. 5 Modalitd di ==o

Il voto potrd essere espresso secondo 1= d=cis

glio di Amministrazione:

- con voto per posta;

- con voto in forma elettronica.

I'avente diritto al voto, riceve pexr —osta, 21 domicilioc co-

= =

municato al feondo, una busta contensmr=, la/ie sgcnedafe dei

candidati, le istruzioni per 1'espressizme gel woto possibi-

le, busta pre-affrancata ai fini deilz ~=stitmzicme pDeEr posta ,\&

della scheda votata all'indirizzo del comire & raecolta in-

dicato neile istruzioni medesime. \’%

La votazione avviene a wmezzo di scheda predisposta e fornita

dalla Commissione Elettorale Nazicnale. A

%
DIresen-

1a scheda comprende tutta/e la/e iista/s

tata/e con la specificazione, in tests & cizscmma lista, le

| sty

 ssione Elettorale Nazionale oomider=r= widlis per lo (
+dic tutte le schede pervenute , =aftro 3l Termine 4di
Ao
copclusione della consultazione elettorele deliberasto dal b,
3

c.d.A. del FASIE,

art. 6 -Voto per posta

1 elettore esprime il propric voto:

1. nel caso della lista a) dell’=src. 32, ®= Sizgnte zpposi-

cione del. segno X" mnel riquadro relativo alili'iwiestazione

della lista prescelte dall'elettore medezimo.

B




k1]

nel casc di me=sentarione

f

=']e liste a) e b) dell‘art.

"3 " 'mediante appogizisme del secms X" nel rigquadro relativo

all'intestazione dellis list= presceita dall'elettore medesimo.

(Y

Tl voto & da consifderarsi rilo gusndo lrelettore abbia appo-

sto il segno “X* mn=i rigeedyd relstivi all'intestazione di

pitt liste concorremri.

La scheda wvotata sz invig=a & cure dell'interessato tramite

posta all'indirizzc del

FASTE, indicato svils busts predigposta gid preaffrancata.

ey A

==. 7 valicéit: delle elezioni

Le elezioni, quandc zbbiamoc avmio luege nel rispetto del pre-

sente Regoclamento, scono comomgue velide quale che sia i1 ma-

merce degli aventi d&iritto che bhe effettivamente partecipato

al voto.

Ari. 8 Svzotiwio delle schede

Terminato 1l pericdw di svolgiwmenco delle operazioni 4i voto,

4 / @@F/Ciﬁééag (-../:_/\\

la Commisgsione =zi=rrorale Troceds zlio scrutinio delle schede

| pervenute.

Art. & Tndividoazicme degll elefti

La Commissicone Eleriorale, sulla base dello scrutinio 4di cui

(e

all'articole precefiente, proceds, entro dieci glorni dalla

i |
:ﬁa«

votazione, alld i=Fviduezicne 4=1 candidati eletti nell'am-

9

biteo &i ciascuna l1ista.

q

Lz commissione Rlettorale , el czso 1) dell’art. 6, determi-

nerd 1 rappresentanti per Ifzssewmblea nel primi- 30 candidati
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presenti mnella lista congiunta; ..

nel casc 2) dell’art. 6 la Commissione determinerd i

gentanti per 1/Assemblea 4in numero di 30 in proporzicme =zi

wvori ricevuti d&a ciascuna lista rispetto al numero compisssi-

vo dei votanti secondo 1’ordine indicato nelle predette liste.

Art. 10 Proclzmazione dei risultati

Terminate le operazioni 4i cuil al precedente art. 10, Iz. Com-,

missione Elettorale proclama i risultati informando gli orga- |

21 del FASIE e le Organizzazioni Sindacali interessate.

1
|
Coas ' : : : : : !
gsaurite le attivitd di cui ai punti precedenti, la CTom==is-

sione Elettorale redige il wverbale relativo allo svolgimento

delle operazioni elettorali.

11 verbale predetto dovrd riportare guantc segue:

- 11 pumero degli aventi diritto al voto;

- i1 pumerc di coloro che hammo esercitato il dirirzo &3

~TRare. (pex posta © in forma elettxenica );

’@:ﬂi’f;};numero delle schede valide; 5

¢ .
gﬂﬁ,f\numero delle schede scrutimate; !
a1

ey

A ._‘:,-f‘tqét{‘_‘,a

odee S A1 pumerc delle schede nulle; |
e

iy i
TP R . i
FriS

- 411 numero delle schede biaunche;

- i1 numero delle schede contestate e con riferimento a

ciascuna, il motivo della contestazione e la decisione Zssun- |

ta;

- 1lelenco dei candidati elettd e ded non elettid.

[

11 verbale cecei redattc dovrd essere sottoscritto da tutii i




la Commissione Elettorale ed essere invisto aciz i

FASIE,

ST

Art. 11 Contreollo generale e conservazione della docz=smta-

zione

La Commissicne elettorale trasmette al Presidente £=1 Conzgi-

glio di Amministrazione del FASIE, entro i cingue gicrni lz=—

veorativi successivi alla proclamazicne del risult==, tut=

la documentazione relativa al procedimento elettorzls.

Il Consiglio di Amministrazione, nei 10 {dieci) ginmi spo-

cesgivli alla ricezione, esamina il contenuto del veri=ii & ns

verifica la coerenza. Qualora ravvisi gravi irregolmrit®, =e

chiederi conto alla Commissione Elettorale.

Il Consiglio di 2Amministrazione conserva le schede elstrorsli

per un pericdo di un annc decorrente dalla data di srolgimen—

to delle elezioni.

I verball relativi alle operazioni di voto e di scrodi=ic =/

ne conservati per tutta la durata del mandato dell S=cewmbilizs

eletta.

Art, 12 Bostituzione degli eletti a sequito di cesszsione o

decadenza dallia carica

Qualora un eletto in semo all'Asgemblea del Delegati cessi o

decada daila carica, per gualsiasi motivo prima @é=23%= scadenm—

za naturale del mandato, &£i procede alla suva .Sostits=ione com

il primc dei pon eletti nel caso di lista congiunta, nel ca=o

]

di liste disgiunte, subentra il - primo dei non eletti gell

[PUV SRR -SRI [N

i)




lista del ccooonemt=z d=iXTzssemblez cessato o decaduto.

2¥t. 13 Forme finali

Il presente Regolam=nic pud essere modificato dalle Organiz-

zazioni @imf=csli S=i Lavorztori costitutive del FASIE.

Eventuali =Ticorsi &Szvopo esssrs imoltrati al Coneiglio di am-

ministrazicne del FASIE entro 10 giorni dalla data di pubbli-
P

cazione sSrni =site w=b dei risulitatli elettorali, mediante let-

tera raccoms=ndata B.H.

T1 Consigiis @i amministrazione dovrd deliberare circa l'ac- %%

coglimentc < meno &el ricorso entro i successivi 15 glorai

senza formelitE di rito & con decisione definitiva, non sog- \Q

getta a riesame. 3

CALENDARIO OPERAZIONT ELETTORALI DATA \

"'}D\A AVVIA TROCEDIEA. CON FONTI ISTITUTIVE L Q?%

'- \XIAN_T_" COMMISSIONE ELETTORALE

BETERIALL wiiw PCSTALE

FINE ELEZTONT : N (-X)

SCRUTINIC DEIIA COMMISSIONE ELETTORALE \€
Q\

PROCLAMAZIONS RISUGLTATI &\

i "\5
ASSEMBLEAR E NOMINZ NUOVC (DA : : \i\




R e : SEZIONE 2

. ) .
ELEZIONE DRI COMPONENTI DEGLI ORGANI COLLEGIALI DEL FASIE i

Art. 1 Elezione del Congiglio di Amministrazione

A1 sensi e per gli effetti dello Statuto del FASIE, 1'Assem- \,

B R ST

blea dei Delegati elegge i § {sei) componenti i1 Comsiglio di i

Amministrazione Sindacale (due per ogni Organizzazione), su

lista presentata da almenoc 1/3 dei delegati e wvotato da alme-

\{
no 2/3 dei Componenti 1’Assemblea. \§ n

w3 '

Art. Z Elezicne del Collegioc del Revisori Contabili \% -

Al gensi e per gli effetti dello Statuto del FASIE, 1'Assem- \\§ 'r
|

blea del Delegati elegge i 3 (tre} componenti effettivi ed i P\\ -
3 (tre} supplenti il Collegio dei Revisori Comtabili, su 1i- \ l
sta presentata da almeno 1/3 dei delegati e votato da almenc e,

} N
2/3 "del Componentl 1‘'Assemblea. ' N

Art. 3 Elezicne del Collegio del Probiviri

e

s"ﬂ'm";"." , . ! .
. -A@’\ sensi e per gli effetti dello Statutc del FASIE, 1'Assem-
- &
A_ ij_dei Delegati elegge 1 3 (tre) componenti i Collegic dei l
e B
e R aE el , \ ,
b eSoe SR rebivizri, su lista presentata da almeno 1/3 dei delegati e i
FiF & E _;é,:?}“ -xA:f‘r
i 3/-*,%55
SN st ladtato da almeno .2/2 del Componenti 1fAssemblea. AN )
§ Art.” 4 Sostituzione degli eletti a seguito di cessazione o 0 ﬁ
) w3
decadenza dalla carica
'Qu'alora un  eletto in zeno al Comsiglic di Amministrazione . \

cessi o decada dalla carica, per qualsgiagi motivo prima della

scagdenza naturale del mandato, l'Assemblea @dei Delegati, con-

r




vocata entro 30 giorni dalla derc=fsnzs, provesderd alla \s

sostituzione.

Norma fiosle

Per tutto "quantc non previsto nells Sezxizme si

rimanda, per

quante compatibili, alle norme &=1 prese=—s= Rsgoismento ;:e'i%:,w«-

tive alle procedure per l'elezicce dellflssexblesz

£1.
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Allegato "B" Rep. n. 11712/8004

STATUTC FASIE

Art, 1 - Cogtituzicne, denominazione, durata e sede é}
1. In attuazicone dell’Accordo Sindacale del 19 Dicembjé

Fd
A

2007, stipulato tra ASIEP e le 0C.8S.LL.: FEMCA-CISI, FILC-

b
NE

TEM-CGIL UILTEC-UIL, & costituito 11 Fondo di Assistenza Sa-

nitaria Integrativo al Servizio Sanitaric Nazionale per 1 la-

voratori dell’industria sgettore energila, 1la cul denominazione

in forma abbreviata & "“FASIE” c<¢on i1 requisiti di asscciazicne

non riconosciuta ai sensi dell’art. 36 e seguenti del Codice

Civile.

2. I1 Fondo ha sede legale in Roma.

Art. 2 - Scopo

1. I1 Fondo, fermo regtando la centralitd e 1’opportunita

della fruizione delle prestazioni erogate dal 8ervizioc 8Sani-

tario Nazionale, ha lo scopo di provvedere, mnei limiti delle

contribuzioni stabilite dalle fonti istitutive, al rimborso

delle spese sanitarie, sscondo le modalitad previgle dall’ap-

posito Regolamento ed entro i 1imiti previsti dallo stesgsgo

Regolamento, a favere dei lavoratoti iscritti, dei pensionati

iscritti e dei loro nucleil familiari, se iscritti.

2. Il Fondo non ha fini di lucro & pud svolgere golo quelle

attivitd strumentali al perseguimento dello scopo di cui al

presente articolo.

3. Laddove se ne ravvigsasse 1'opportuniti, il C.d.A. del




Fondo pud proporre all’Assemblea operazioni di fusione o ac-

corpamenti con altre entitd che perseguonc finalita analoghe

_Fendatrici.

| nez rigpetto delle linee guida indicate dalle Organizzazioni

4. Nel caso di morte per malattia dei lavoratori in servi-

zic ai quali si applica il Contratto Energia e Petrolio, in-

dipendentemente dalla lorc condizicone di asscociati, 11 Fondo

provvederd ad erogare un importe, secondc quantc espressamen-

te previsto dall’Accordo Sindacale 19.12.2007 ed eventuali

successive modifiche.

Art. 3 - Associatl

L'iscrizione al FASIE & volontaria e si esercita con la com-

pilazione del modulc della scelta dell’opzione.’

Le adesionl pervenute entro il 30 aprile ed il 31 ottobre a-

vranno effetto rispettivamente dal 1°¢ luglio e dal 1° gennaio.

Poggono iscriversi al Fondo in qualita di assistiti:

al Tutti i lawveratori a cul si applica 11 Contratto Collet-
. tive Naziocnale “ENERGIA F PETROLIO", “GAS-ACQUAY, “CONFINDIT-
STRIA CERAMICA” e “WETRC E LAMPADEY {e, su richiesta , i loro

familiari) assunti con contratto a tempo indeterminato e de-

terminatce con durata non inferiore ad un anmmo e gquelii in

forza all’estero in aspettativa;

-

Per i nuovl agsunti l1’azienda consegnerd all’attc dell’assun-

zione 1l modulc per 1la scelta delil'opzione: l1’azienda curerd

il ritirce e 1'inoltro al FASIE entro 60 giorni dalla data di




assunzionsa;

) Tutti 1 pensionati ed 1 lore familiari, sempre ché gli

stessi (lavoratore e familiare) zrisultino iscritti all’atto

del pensicnamento;

c) Tutti i dipendenti e loro familiari delle organizzazioni

firmatarie 11 C.C.N.L. di cul all'art. 1 del presente Statuto;

4d) I1 coniuge supergtite ed eventuali familiari iscritti

potranno progeguire 1’iscrizicme al FASIE per gli anni suc-

ceggivi, mantenendo le garanzie previste per i familiari,

provvedendo integralmente al pagamento delle gquote. I dipen-

denti ed 1 pensgionati non posscone essere iscritti guali fami-

liari di altro dipendente.

Il Regolamento definisce le modalitd operative riguardanti:

- Igcrivibilitd familiare

- Scspensioni

- Uscita dal Fondo

A sequito di appositi accordi collettiwvi nazionali stipulati

dalle Organizzazioni Sindacali del laveoratori d&i cui all’art.

1 del presente Statuto c¢on le Organizzazioni iwmprenditoriali

di altri sgsettori dell’'area Energia e Petrolio, previo accordo

delle fonti istitutive, potramno iscriversl al Fondo i lavo-

ratori dei relativi settori.

31l accordi collettivi wnazionali in argomento dovrannoc preve-

dere le medesime modalitd di adesione e contribuzione prewi-

gste per gli altri iscribtbi, sia per quanto concerne gli ob-

3




Art. 4 - Quote di rimborso

1) Gli iscritti al PFasie contribuiscone <¢on una quota di rim-

borso ai costi di pertinenza delle fonti istitutive,

-~

2} I1 contributo *guote di rimborso costit & definito {nelle

guantitd e modalita) dal regolamento.

Art. 5 - Patrimonio del Fondo

1. Il Fondo provvede al propri scopi ed alle spggiugimge—
stioni:

a) La contribuéione regolamentata dal C.C.N.L. a carico

delle imprese;

b Ogni altro provento c¢he sgpettl od affluisca al Fondo a

qualsiasi titolo.

Gli avanzi di gestione garanno utilizzati prioritariamente

per incrementare i1 fondo di riserva. Per eventuali diversi

utilizzi dovrd essere preventivamente sentita la Consulkta.

2. I1 patrimonic del Fondo & indivigibile e non potrd esse-

re distratto dal fine per il quale & stato costituito.

In casc di scioglimenteo del Fondo 1l'eventuale quota di patri-

monic che residuasse dalle operazioni di liquidazione dovrid

eggere devoluta ad enti che persequono finalitd analoghe a

quelle di cuil al precedente art. 2, secondo le norme contenu-

te all’art. 20 del presente Statuto.

Art, 6 - Contributi e Prestazioni

1. I contributi a carico delle aziende al FASIE sono versa-




ti dalle stesse 1in unica gquota a gennaic di ogni annc nella

misura stabilita dagli accordl sindacali.

2. I contributi a carico dei lavoratori saranno trattenuti/f-

mengilmente dalle aviende, secondo 11 regime fiscale e con- }°

tributive vigente, e versati dalle aziende stesse al Fondo

entro il giorno 16 del mese succesgivo.

3. I pensicnati provvederanno direttamente ai versamenti a

mezzo bonifico bancarico in un’unica rata da corrispondersi

entro il 15 di Dicembre precedente all‘anno di riferimento,

4. I contribubi sono annuali e pertanto per i lavoratori le

quote saranno trattenute fino al termine dell’anno finanzla-

rio e per 1 pensionati le guote nono sonc rimborsabili.

I1 Regolamento definisce le modalita operative relative alle:

- Pregtazioni ed ercgazioni delle prestazioni

Art. 7 - Ricorsi

1, @11 iscritti hanno facoltd di opporre zricorso avversoc

alle decisioni del Fondo in wmateria di iscrizione, contributi

@ prestazionl, a mezzo raccomandata a. r., entroc 60 giorni

dalla comunicazione del provvedimento.

I ricorsi saranno decisi dal Consiglic di Amministrazione en-

troe i 90 giornl successivi dal ricevimento.

2. Avverso le decisioni del Consiglio di Amministrazione &

in facecltd dell’igcritto, promucovere entro trenta giorni suc-

cegsivi  al- ricevimento della decisione il ricorso al “COLLE-

GI0 dei PROBIVIRI*.




3. Le decisioni del Cecllegio sonc prese a maggioranza e sSo-

no vincolanti.

4, Le decigioni del Collegio sgono inappellabili.

Art. 8 - (Consulta

La Consulta costituita Iin forma paritetica complessivamente

da n. 12 rappresentanti designati dalle parti stipulanti avra

il compito di:

- Monitorare il gquadro esternc di riferimento;

- Formulare suggerimentc per miglicramenti e modifiche;

- Rgprimere parere preventivo gulle coperture, 1 rimborsi e

le quote di partecipazicne.

La Presidenza della Consulta sard affidata ad un rappresen-

tante espresso dalla parte imprenditoriale. La <Consulta si

riunird su convocazione del Presidente almeno due volte
o o ali’annc e su richiesta delle parti istitutive.

Art. 9 - Organi del fondo

1. L'Aggembles

2. Il Consiglic di Amministrazione
L 3, Tl Presidente e due Vice Presidenti

4, I1 Collegio dei Revisori Contabili

5. Collegio del probiviri

L L'Aasemblea pud prevedere la attribuzione di compensi a favo-

re dei componenti degli organi sgociali.

Art. 1¢ - Assemblea dei delegati

L’aggemblea dei delegati, d4i sgequito semplicemente “Asgem-




hlea”, & composta da un numero di 30 delegati eletitil, secondo

le norme definite-Regolamento elettorale

e

e

- -
" qﬂh.\.:;“JJI
o

1. I componenti devono essere elettl dai lavoratori iscrit-

/ - -
. ﬁf@“i‘:} AN
> -

ti al Fondo di cul al puntc a) art. 3 del presente Statuto;

T delegati durano in carica 3 anni e sono rieleggibili. Nel

caso in cul vengano a mancare uno o piu delegati, prima della

lorc scadenza naturale, questi verranno sostituitli secondo 1le

modalitd previste dal Regolamente elettorale. Il delegato su-

bentrante rimarrda in carica per 1l periode residuo del wmanda-

to del delegato sostituito.

Art. 11 - L‘Assemblea - Competenze

1L’ Assemblea ordinaria delibera su:

- Indirizzo generale del Fondo

- Approva il Rendiconto Finanziario predisposte dal Consiglio

di Amministrazione

- Nomina 11 Congiglic di Amministrazione.

L!'Assemblea straordinaria delibera su:

- Operazioni di fusione o accorpamentl c¢on altre entitd che

perseguono finalitd analcghe nel rispette delle linee guida

indicate dalle Fonti istitutive

- Modifiche 8tatutarie secondo quanto previste dall’art 20

del presente Statuto

- Modifiche Regolamento elettorale secondo guanto previsto

dail’art. 20.

L'Agscemblea ordinaria & validamente c¢ostituita in prima con-




vocazione se gono pregenti almenc otto deciml dei delegati e

delibera con il voto favorevole di sette decimi dei presenti,

in seconda convocazione se sono presenti almeno sette decimi

dei delegati e delibera con il voto favorevele di sei decimi

dei presenti.

L’Assemblea stracrdinaria & validamente costituita se sono

presenti almeno otto decimi dei delegati e delibera con il

vote favorevole di due terzi del presenti.

Cgni delegato ha diritto ad un voto e non potrid essere porta-

tore di piu di 2 deleghe di voto.

La delega pud essere atirvibuita esclusivamente a componenti

dell‘Assemblea.

Le Assemblee ordinaria e straordinaria dovrannoc essgere convo-

care a mezzo fax, e-mail, lettera © qualsiasi mezzo ritenuto

idoneo dal Comsiglioc di Amministrazione, 15 giorni prima del-

la riunione.

In caso di urgenza la convocazione potrd essere effettuata 6

giorni prima della riunicne. La convocazione delle Asgembles

deve precedere 1l'ordine del giorne, l’ora, la data ed il luo-

go della riunione,

L’Assemblea ordinaria gi riunisce una wvolta all’anno.

L'Assemblea viene convocata dal Pregidente del Fondo o quando

ne facciano richiesta almeno metd dei Consiglieri o almeno

due terzi del Delegati motivandone per iscritto le ragioni

della convocazione e gli argomenti da trattare. La convoca-




zione deve avvenlre entro 30 giorni dalla richiesta.

Le Assembleae sono pregiedute dal Presidente del Fondo ed in

gua asggenza dal Vice Presidente pild anziano.

Art. 12 - Consiglio di Amministrazione

1, I1 Consigiio di Amministrazions & cogtituite da un nume-

ro di 6 componenti nominati dalla Assemblea e rappresentanti

pariteticamente le tre Organizzazioni Fondatrici,

2, 71 Consiglico di Amministrazione ha il compito di ammini-

gtrare i1 Fondo ed & investito di poteri, ordinari e straor-

dinari, per l’attuazione di quanto previsto dal presente Sta-

tuto.

In particolare il Congiglio di Amministrazione:

- Nomina nel suo ambite 11 Presidente e due Vice Presidenti

del Fondo, in modo che siano rappresentate le tre componenti

delle 00.8S.LL.;

- 8Bceglie la Socletd di Revisione Amministrativa;

- Stabilisce l'organizzazione e la gestione del Fondo, defi-

nendo la struttura, l'organico necessario;

- Definisce la tipologla delle prestazioni e le modalitd di

erogazione delle stesse informando anche le Organizzazioni

Fondatrici;

- Predispone il Rendiconto Finanziario che propone all’Assen-

blea per l'approvaiione;

- Predispone e approva il Regolamento applicativo del presgen-

te Statuto;




- Decide, in relazione alla situazione economico-finanziaria,

le modifiche delle prestazioni e il Regolamento delle stesse,

di cui all‘art. 5 del presente Statutec;

- Nomina 1 Consulenti Sanitari;

- Decide, anche sulla base delle proposte dei Consulenti Sa-

nitari, le convenzioni con Strutture sanitarie pubbliche e

private e con medici-chirurghli e odontoiatri affidandone al

residente la relativa sottoscrizione;

- Attribuisce deleghe al proprio interne, definende materie e

compitli oggetto delle deleghe stesse:

- Stabilisce le modalitd di versamento dei contributi e 1la

gcelta dellristitute bancario su cul confluire gli stessi:

- Decide gli interventi solidaristici;

- Delibera gulle eventuali coperture assicurative del Fondo;

- Pud nominare il Direttore del Fondo.

3. I componenti del Consgiglio di Amministrazione duranc in

carica 3 anni e sono rieleggibili. WNel caso di dimissicni o

decadenza di unc o pilll Congiglieri prima della scadenza del

mandato, l’Assemblea del Delegati provvederd alla loro sosti-

tuzione entro 30 glorni. Il Consigliere cooptato dovrd essers

espressione della stessa comperente del Consigliere cessato e

rimarrd in carica per il periodo residuo del mandato del Con-

sigliere sostituite. Alle riunioni riquardanti 1l budget e il

Rendiconto dell’esercizio finanziario partecipa il Collegio

dei Revisori Contabili.

10




4. La convocazione delle riunioni deve preveders luogo, ora

e ordine dell‘glorno e deve essere effettuata a wmeszo racco-

o ——
eIy
o f
=3 )
ot -

mandata, telegramma, fax, e-mail o altrc mezzo telematico i-

donec a far pervenire aili componenti del Consiglio ed ai com-

ponenti del Collegic dei Revisori Contabili almeno 5 giorni

prima della data della riuniocne. In caso di particolare ur-

genza le convocazloni poessono essere effettuate a mezzo tele-

gramma, fax, e-mail o altro wmezzo telematice idoneo, da in-

viarsi almeno 3 giorni prima d&ella riunione. Le riunioni del

Congiglic sonc considerate valide se sono presente la metd

dei Consiglieri e altresi se sono tenute attraverso sistemi

di wvidec conferenza ovvero attraverso sistemi di call confe-

rence nelle modalitd consentite dalla legge vigente. Il Con-

siglio delibera con il wvoto faverevcole sei due terzi dei pre-

senti.

5. Le riunioni del Consiglic di Amminisgtrazione sono pre-

siedute dal Presidente.

6. Gli Amministratori che non intervengano senza giustifi-

cato motive a tre riunioni consecutive al Consiglic decadono

dzll’'incarice. In tal cagso a1 procede alla loro sostituzione

ai sensi del presente articolo.

Art, 13 - Presidente e Vicepresidenti

1. 11 Presgidente ha la legale rappresentanza gta in giudi-

210 e pud nominare procuratori.

2., Il Presgidente sovrintende alla gestione ordinaria del

11




Fondo; convoca e presiede le riunioni del Consiglio di Ammi-

nistrazione e provvede alla esecuzione

delle deliberazioni

dello stessc; tiene 1 rapporti con le Organizzazioni Fonda-

trici e con gli Organismi esterni; svolge ogni altro compito

previsto dal presente Statutce o che gli venga attribuito dal

Congsiglico d&i Amministrazione per 11 buon funzionamento del

Fondo.

3. In caso di assenza o di impedimento del Presidente, i

da Egli designato o, 1in mancanza dal Vice Presidente pil an-

Ziano,

Art. 1l4- Collegio dei Revisori Ceontabili

1, Il Collegio dei Revigori Contabili & compogto da 3 com-

ponentl effettivi e 3 supplentl nominati dalil’Assemblea.

2. I1 Collegio svolge compiti e funzicni di contreolli della

gesticne, secondo 1lrart. 2403 e seguenti del Codice Civile e

presenta al Consiglic di Amministrazione al termine di ogni

egercizlo, la sua rvelazmione gul Rendiconto dell'esercizioc Fi- o
L nanziaric.
___________ 3. I componenti partecipano alle riundioni del Consiglio di
Amminigtrazione riguardanti i1 budget e il rendiconto dell‘e- _

sercizio finanziario.

4. Il Collegic provvede a verificare di sua competenza con

periodicitd trimestrale, salvo diverge egigenze dellc stesso

ravvisate.
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5. T1 compenenti del Collegic duranc in carica tre anni.

6. In cafiso""dj?-'”temporaneo impedimento del Presidente, 1o

stesso viene sdétitﬁiftd" dal- Reviscre da egli designato o, in

Ty

mancanza, 4da'Revisore-pil anzianc.

7. I Componenti del Collegio che non - assistono, senza giu-

stificato motivo, durante un esercizic sociale, a due riunio-

ni del Collegic, decadono.

Art. 15- Il Collegio dei prcbiviri

- Il Collegio dei Probivirli & composto da tre componenti ef-

fettivi nominati dall‘Assemblea.

Al Joro interno si procederd ad eleggere il Presidente. T1

Collegio si riunisce nella sede del TFondo. Le decisioni del

Collegio sono prese a maggioranza e sonc vincolanti.

Deliberare su quantc previsto in materis allfart. 7 - Ricorsi

del presente Statuto.

.

- La deciglone del Collegio & inappellabile.

- I componenti del Collegio duranc in carica 3 anni.

- In c¢agc di temporanec impedimentoe del Pregidente 1o stesso

viene sostituito dal componente da egli designato o in man-

canza dal componente pid anziano.

- I componenti 1l Collegio c¢he non agsistono senza glustifi-

cato motivo a due riunioni del Collegio decadeno.

Art. 1% - Esercizio finanziario

1. I’egereizico finanziario inizia 1l 1° gennaio e gi chiude

il 31 dicembre di ogni anno.
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2. I1 Rendiconto dell'esercizic Finanziario dell‘anno pre-

cedente, unitamente alla relazione del Consiglic di Ammini-

strazgione & approvato dallo stessc Consiglic di Amministra-

zione entro 11 31 marzo successivo.

Entro il 30 aprile di ogni anno i1 Congiglic di Amministra-

zione sottopone all’approvazione dell’Assemblea dJdei Delegati

il Bilancio Conguntive dell’esercizio precedete. Il Rendiceon-

to Finanziario & accompagnato dalla relazione generale, dalla

relazione del Collegio del Sindaci e da quella della societd

incaricata del controllo contabi}_eﬂ.”

3, Tl Rendiconto dell’esercizic Finanziario e le relazioni

degli Amministratori e del Sindaci e della Societd ihcaricata

del contrcllo contabile devonce restare depositati in copia

presso la sede del Fondo durante i guindici giorni che prece-

dono 1'Assemblea, affinché gli aderenti possano prenderne vi-

sione,

Art., 17 - birettore del Fondo

Il Direttore del Fondo, se nominato, ha la responsapilita del

personale e dell’organizzazione degli uffici e coadiuva il

Pregidente, del quale attua le digposizioni,

Art. 18 - Regeolamentc dJdel Fondo

1. In applicazione delle disposizioni di cui al precedente

art. 12, il Consiglio di Amministrazione predispone ed appro-

va 1l Regolamento applicativo del pregente Statuto. In esso

gong contenute le norme di funzionamentc del Fondo e le moda-
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1itd applicative delle disposizioni dellc Statuto, cui gli i-

scritzi deveno atienersi.

Art. 19 - Oneri o vincoli sopravvenuti

1. Nel casc iIn cul, durante la wigenza del Fondo, dovessero

intervenire modifiche normative, nazionali e/c regionali, che

impongano per g¢ii assoclatl iscritti oneri, spese aggiuntiwve

o vinceoli superiorl a quelli concordati che compromettanc le

finalitd del Fondo ovvero 1‘impossibilita finanziaria soprav-

venuta, il Consiglic di Amministrazione dovrd intarpellare le

Fonti istitutive del Fondo e convocare 1’'Assemblea.

2. Le Fonti istitutive dovrannc esprimers 1l proprio parere

entro 50 giormi dalla rvrichiesta del Conglglio di Amministra-

zione,

3. Il Consiglic di Amministrazions recepisce la wvalutazicne

delie Fonti istitutive e le conseguenti decigsioni ed informa

1’'Assemblea.

Nel caso in cui le Feonti istitutive ritengano opportuno addi-

venire allc scicglimento del Fondo, 1l Congiglio di Ammini-

gstrazione, mnel rigpetto delle modalitd di cui all‘art. 12 del

presente Statuto e previa adeguata informativa agli iscritti,

convocherd 1'Assemblea straordinaria per la delibera di scio-

glimento del Fondo.

Art. 20 'i Mbdific,h_e allo Statutc e Regcoclamentc elettorale

Le‘mo'di,f:'igh"e ;—ilfpresente Statutec e Regolamento FRlettorale so-

ng_ propogte dal Consiglio di  Amministrazione e approvate
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dall’Assemblea straordinaria, previc parere vincolante delle

Organizzazioni Fondatrici.

Art. 21 - Scioglimentc del Fondo

Lo scioglimente del Fondo & deliberato dall’Assemblea straor-

dinaria con le modalitd e maggioranze previste per le modifi-

che alloc Statuto.

Le attivitd patrimoniali residue dovranno essere devolute ad

altre associazioni che perseguono finalitd analoghe.

Art., 22 - Norma finale

Per tutio gquanto non esgpressamente previsto dal presente Sta-

tuto si rinvia alle vigenti norme di legge.
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